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障害者雇用に関するノウハウや雇用管理、日々の業務における悩
みや疑間を企業の垣根を越えて相談しませんか?

合理的配慮つて何?
注意したらダメ?

日時 :令禾02年 2月 21日 (金)午後 2時～午後 4時
(受付 :午後 1時 45分から)

場所 :日進市民会館 展示ホール

対象 :障害者支援を担当する職員や障害者と一緒に働<職員

障害者雇用を検討している企業担当者等

内容 :生活協同組合コープあいちュニバーサル就労室室長巾氏から

障害者雇用における取組についての講演
他企業担当者との「障害者雇用について」(案)のグループワ
ーク

主催 :尾張東部障害者就業・ 生活支援センターアクト

協力 :日進市障害者自立支援協議会就労部会
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仕事をどうやって教えた

らいいか分からない?

障害特性?

障害者雇用率をあげたい

けど、そもそも応募がな

い・・・

相談できる場所つて

ある?

どんな業務を任せたらい

いの?


